
Stellenausschreibung

(Junior-) Partner & Rechtsanwalt (m/w/d)

Dr. Roland Uphoff, M.mel. 
Fachanwalt für Medizinrecht, 
spezialisiert auf Geburtsschadensrecht
www.uphoff.de www.recht-geburtsschaden.de

Unsere Kanzlei bearbeitet Medizinschadensangelegenheiten und berät und vertritt schwer-
punktmäßig Eltern von geburtsgeschädigten Kindern. Die Kanzlei Uphoff besteht seit über 30 
Jahren und unsere Arbeit wurde in den letzten Jahren mehrfach ausgezeichnet. Die Anzahl 
unserer Mandate wächst stetig, daher suchen wir zur Erweiterung unseres Teams ab sofort 
einen

Als kompetenter Kollege mit Erfahrung im Medizinrecht nehmen Sie bei uns eine führende 
Position in der Kanzlei ein.

* aus Gründen der besseren Lesbarkeit nutzen wir in der Jobbeschreibung die generische, maskuline Form und  * aus Gründen der besseren Lesbarkeit nutzen wir in der Jobbeschreibung die generische, maskuline Form und  
meinen damit immer alle Geschlechter im Sinne der Gleichbehandlung.meinen damit immer alle Geschlechter im Sinne der Gleichbehandlung.

Unsere Anforderungen

•	 Sie sind Fachanwalt im Medizinrecht und 
verfügen über fünf Jahre Berufserfah-
rung oder mehr.

•	 Sie verstehen sich als unternehmerisch 
denkender Rechtsanwalt und arbeiten 
strukturiert und zielorientiert.

•	 Sie sind empathisch im Umgang mit 
Mandanten.

•	 Sie sind teamfähig und führungsstark 
zugleich.

•	 Sie sind Rechtsanwalt aus Überzeugung 
und setzen sich hartnäckig für Ihre Man-
danten ein.

Ihre Hauptaufgaben

•	 Sie bearbeiten bestehende und neue  
Mandate kompetent und zuverlässig.

•	 Potenzielle Klienten beraten Sie sensi-
bel und professionell.

•	 Sie organisieren die Arbeiten des an-
waltlichen Teams und übernehmen 
auch personelle Führung.

Sie erwartet

•	 eine anspruchsvolle und abwechslungs-
reiche Tätigkeit.

•	 große Eigenverantwortung in der Be-
arbeitung der Fälle, im Umgang mit den 
Mandanten und den Mitarbeitenden.

•	 eine berufliche Perspektive mit hoher 
Führungsverantwortung als Partner 
(Kanzleinachfolge).

•	 eine leistungsgerechte Bezahlung.

•	 ein sympathisches Team in einem fami-
liären Betriebsklima.


